
ROMANIA 
JUDETUL BISTRITA-NASAUD 
CONSILIUL .....,OCAL AL COMUNE! REBRISOARA 
Nr.29 /23.05.2025 

PROIEC:' DE HOT~~ 

·-? _::.A-:, 
secretar ge 

Seer 

Privind aprobarea planului anual de actiuni privin<i se:rvicifie sod.£:=e 
administrate si/sau finantate din bugetul local, pe□tru anul 2025 

Consiliul Local a::. Comunei Rebrisoara, jude1ul Bistripi-~:asaucl, = ,,,-,azeura 2 

consilieri ; 
- Referatul de aprobare al Primarului Comunei Rebrisoara, tnregistrat cu nr.2993 /23.05.2025 ; 
-Raportul compartirnentului de asistenta sociala din cadru! aparatului de specialitate d Primaru.ui 
Comunei Rebrisoara ,privinci necesitatea aprobarii planului annual de actiuni privinc se,v:ciile sociale 
administrate ~i /sau finantate din bugetul local , inregistrat cu nr. 2994/23.05.2025; 
-Avizul Comisiei pentru buget, finante, activitati economice, administrarea domeniuh.1.: pu.J.ic ~1 privat 
al comunei, amenajarea teritoriului, urbanism din cadrul Consiliului locai Rebrisoare ; 
-A vizul Comisiei pentru mva1amant , sanatate, familie, activitati social cultura,e, cute, activita\i 
sportive , agrement , turism , servicii publice si comert din cadrul Consiliului local R.e":l::-.soara · 
-A vizul Comisiei pentru administratia publica locala, juridica , apararea ordini! ,?i..b ice , :-especta:-ii 
drepturilor si libertatilor cetatenilor , protectie sociala , protectia mediului , agricultura si silvicultura din 
cadrul Consiliului local Rebrisoara; 
- Avizui consultativ 1\r.IIB.t :5773 din 23.05.2025 al Consiliului Ju::ie;ean B,st::-i!a-. asauC:, 3ervi~h. 
Coordonare institutii subordonate, relatii publice, inregistrat la Primaria comunei Reo::i~oara cu nr. 
2992/23.05.2025; 
-Hotararea Consiliului :..ocal Rebri~oara Nr.19 din 25.04.2025 privind aprobarea S::-2.tegiei e dezvoltrue 
a serviciilor sociale la nivelul comunei Rebri?oara, judepil Bistriµ-Nasaud, pentru pe:-:oada '.2.025-2030; 
-Hotararea Consiliului Local Rebri?oara Nr.41 din 31.10.2018 privind aprobarea Regulamentului -
cadru de organizare si functionare al Compartimentului de asiste:1¢ sociala organize.: .a nivelul comunei 
Rebri§oara, judepil Bistriµ-Nasaud; 
-Prevederile Hotararii Consiliului Local Rebri§oara nr.14 /25.03.2025 de aprobar- a ougetului de 
venituri si cheltuieli al comunei Rebri§oara pe anul 2025; 
- Prevederile art.118 alin.l ~i 3; art. :19 din Legea asistentei sociale !lr.292/20::. CJ mod:ficar]e s1 
completarile ulterioare ; 
- Prevederile art.5 din Anexa 3 la Hotararea Guvernului nr.797/2017 pentru aprobare2. :-egu!amentelo:- -
cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asisten1a sociala ~i a st:-!l::t - ii orientative c.e 
personal, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
- Prevederile art. I din Ordinul ministrului muncii §i justi!iei sociale nr.: 086/20: 8 ::rivin::: e.probaree. 
modelului-cadru al ?lanului de actiune privind serviciile sociale administrate s: 5 ~en~.e din buget'.11 
consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucurest;; 
- Prevederile Legii nr.197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale; 
- ?revederile art.2, art.4, an.32 ~i art.33 din Legea nr.448/2006 privind ;,rote:- a ~i promovarea 
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificarile ~i completar.i1e ulterioare; 
- Prevederile art. 1,art.15,art.18, art.39-art.40, art.106 §i urmatoarele din Legea nr.272/2004 privind 
protectia ~i promovarea drepturilor co:!)ilului, republicata, cu modi:Scarile ~: comp.eta:-· e u!te:-:oare; 



- Prevederile art. l ,art.8 alin.(2) ,art.9, art.12-art.14 ~i art.17 din Legea nr.i7/2000 privinc asistenµ 
sociala ~ persoanelor varstnice, republicata, cu modificarile si complet~rile ulterioare; 

In terneiul prevederilor art.129 al.(2) lit .d ) , al.(3) lit.e) , al.(7) lit.b) !?i p) a.rt.139 a in.( I) ~i 

art.196 alin.C) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului Romanei nr.57 /20 . S pnvind Coaul 
adrninistrativ, cu modificarile si completarile ulterioare . 

HOT.ARA~TE 
Ar~.1 - Se aproba Planul anual de actiune privind serviciile socfale edminis'!:-ate ~- fo1a::f2:e din 
bugetul local al comu nei Rebri!?oara pentru anul 2025, conform Anexei ce face ?arte integranta din 
prezenta hotarare. 
Art.2- Hotararea se aduce la cuno~tinta publica Yn termen de 5 zile de la data ~o:7lunica:-ii ca:re 
prefect, prin publicare pe site-ul www.orimariarebrisoara.ro la. sectiunea. Monitoru s.-cial :.,oca .. 
Art.3 -Prezenta hotarare poate fi atacata la instanta de contencios administrati' Ir: co,dif]e Legii 
nr.554/2004 a contenciosului adrninistrativ, cu modificarile ~i completarile ul~erio2re. 
Art.d!-- Cu ducerea la mdeplinire a prevederilor prezentei hotarari se mcredinteaza P::i:narn Comune· 

Rebri$oara, prin Compartimen: Asistenta sociala . 
Art.5, Prezenta hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al comunei Rebri§oarz ci.: 7;12.jo:::tate simpl~, 
cu respectarea art. 5 lit. ee) ~ i art. 139 alin. (1) din Ordonan!a de Urgenta 2 Gu· •emdui nr. 57;20· 9 
privind Codul administrativ, respectiv cu un numar de votur: _ ,,pent:u", ,2btine:-i", _ 
,,impotriva", din numarul de _consilieri prezenti. 
Art.6 - Prezenta hotarare se comunica prin grija secretarului general al comunei cu: 

- :nstitutia Prefectulu: Judetul Bistrita-Nasaud; 
- Agentia Judeteana pentru Plati ~i Inspectie Sociala Bistrita-Nasaud; 

Directia Generala de Asistenta Sociala ~i Protectia Copilului 3istri{a-Nasauc 
Primarul Comunei Rebri~oara, domnul Circu $tefan; 
Compartiment Asistenta Sociala; 

INIT:A':'.:'OR 
PRIMAR, 

CIRCU $TEFAN 



CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI REBRI~OARA ANEXA la Pt·oiectul de hotarare nr.29 din 23.05.2025 

PLANUL ANUAL DE AC'fIUNE 
privind serviciile sociale administrate ~i finanfate din bugetul local al comunei Rebrisoara pentru anul 2025 

A vane! in vedere: 
1. Hotararea Consiliului Local nr.19/25.04.2025 pentru aprobarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul comunei Rebrisoara,jucletul Bistrita-
Nasaud pentru perioada 2025-2030; 
a) Obiective geuerale: 
• 1mbunatatirea calitatii ~i eficientei furnizarii serviciilor sociale la nivel local; 
• serviciile oferite de catre personalul cu atributii de asistenta sociala, vor fi orientate spre promovarea autonomiei persoanei vulnerabile ~i favorabile 
incluziunii sociale; 
• tratamentul corect ~i echitabil al tuturor copiilor in societatea noastra, in exercitarea clrepturilor de catre copii; 
• dezvoltarea serviciilor sociale cu caracter primar; 
• dezvoltarea parteneriatelor; 
• dezvoltarea activitatilor de informare asupra drepturilor ~i obligatiilor cetatenilor; 
• diversificarea actiunilor de con~tientizare ~i sensibilizare sociala; 
• dezvoltarea serviciilor destinate persoanelor cu handicap; 
• prevenirea marginalizarii sociale; 
• combaterea riscului de excluziune sociala; 
• combaterea abuzului ~i neglijarii persoanelor varstnice; 
b) Obiective specifice: 
1. Implementarea unitara ~i coerenta a prevederilor legale din clomeniul asistentei sociale, corelate cu nevoile ~i problernele sociale ale Grupului tinta 
( categoriilor de beneficiari) 
2. Infiin\area ~i actualizarea continua a unei Baze de date care sa cuprinda date privind beneficiarii (date de contact, varsta, nivel de pregatire ~colara $i 
profesionala, adrese de domici liu etc.), date privind indemnizatiile acordate (venit minim de incluziune, ajutoare de urgenta, ajutoare pentru incalzire, ajutoare 
materiale,etc.), cuantumul ~i data acordarii acestora, precum ~i alte informatii ; 
3. Infiintarea $i implementarea unui sistem annonizat $i integrat de furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Rebrisoara; 
4 Realizarea unor parteneriate public-public, cu alte autoritati sau institutii publice, ONG - mi etc. 
5. Imbunatatirea cal itatii vietii pentrn copiii ai caror parinti sunt plecati Ia munca in strainatate; 
6.Favorizarea clificultatilor cauzate de incapacitatea de a crea conditii 111 acord cu posibilitatile $i resursele pe care le au persoanele cu clizabilitati 
7. Pregatirea continua a personalului 
8. Asigurarea dreptului copiilor la educatie 

9. Acreditarea serviciilor de asistenta sociala acordate de Primaria Comunei Rebrisoara; 
I 0.Hotarilrea Consiliului Local nr. l 6/25.03.2025 pentru modificarea IIotararii Consiliului Local nr.57/30.08.2023 privind r-onstituirca ed1 ipei mobile pc11tru 
inle1ve111ia de urgenla in cazurile de violen\a domestica de pe raza comunei Rebrisoara. 
Planul anual de actiu11e priv ind servicii le sociale administrate ~i finantale din bugetul Consiliului Judetean/Consiliului Local cupi'indc: 

' 



I. Date privind administrarca, infiintarca ~i finanjarea serviciilor sociale - capitolul I; 
2. Planilicarea activillll ilor de infornrnrc a publicului cu privirc la serv iciile sociale existente la nivel local/judetcan -capitolul 11; 
3. Programul clc formarc ~i indrnmare n1etoclologica a personalului cme lucrcaza 111 domeniul serviciilor sociale capitolul lll. 

CAPITOLULJ 
Administraa·ca, infiintnrea ~i finnnfaa·ea serviciilo1· socialc 

A.Nu avem servicii socialc la nivcl local. 

B. Nu sunt propusc pentrn inliintare servicii socialc, avancl in vedcre numarul reclus al pcrsoanclor aflate in situatii de dificultatc, vulnerabi le, depcndentc sau 
in rise social, iclentificate la nivelul comunei Rebrisoara. 

C. Programul annal de conh'actare a serviciilor socialc din fondul'i publicc, in baza prevcderilor Lcgii asistcnici sociale nr. 292/20 J I, cu modiftcarilc ~i 
complctririle ulterioare, pentru rcalizarea obiectivului operational 

o lmbunatatirea calitatii si eficientei furnizarii serviciilor sociale la nivel local; 
o Scrviciile oferitc de catre pcrsonalul cu atributii de asistenta sociala vor fi orientate spre promovarea autonomiei pcrsoanei vulnerabilc si favorabile 

incluziunii sociale; 
o Tratamentul corect si echitabil al tuturor copiilor in socielatea noas!ra, in exercitarea drepturilor de catrc copii; 
o Dczvoltarca scrviciilor sociale cu caracter primar; 
o Dczvollarca partcneriatclor; 
o Dezvoltarea activitatilor de infornrnre asupra drepturilor si obligatiilor cctatcni lor; 
o Diversificarea ac!iunilor de constientizare si sensibili1arc sociala; 
o Dezvoltarea scrviciilor destinate persoanelor cu handicap; 
o Preveniren mnrginalizarii socialc; 
o Combaterea riscului de excluziune sociala; 
o Combaterca abuzului si neglijarii pcrsoanelor varstnicc; 
D. Prognunul de subvcnfionare a asociafiilor, fundafiilor ~i cnltclor rccunoscnte de lcgc, in baza Lcgii nr. 34/1998 privind acordarca unor subvenjii 
asocia\iilor ~i funda~ii lor romanc cu personalitate juriclica, care tnfiin\eaza~i administrcaza unitati cle asistenta social a, cu complctarile ultcrioare: 
I. Serviciile sociale cligibi lc/nccligibilc pentrn a primi subvcn1ii de la bugctnl local: 
a) ..... -· 
b) ..... -
2 Capitolcle de chcltuicli curcn!c de functionnre fl unitn\ilor cle asislcnta socialii, pc11tr11 care se pot ncorda subvcntli· 
3. Bugctul cstimnt al programului de subventionarc 

\~ 



CAPITOLULil 
Planificarca activitafilor de informarc a publicului cu privil'e la serviciile socialc cxistente la nivcl local in confonnitate 

cu prevedel"ile art. 6 din Hotal'ih·ea Guvemului ur. 797/2017 

I. Revizuirea/ Actualizarea informatiilor care se publica pe pagina proprie de internet/sc afi~eaza la sediul serviciului public de asistenta sociala: 
a) Strategia de dezvoltare a servici ilor sociale; 
b) Planul anual de actiunc privind serviciile sociale administrate ~i finantate din bugetul consiliuluijude1ean/consiliului local; 
c) Activitatea proprie ~i serviciile aflate in proprie adminislrare - formulare/modele de cereri fo format editabil, programul institufiei, conditii de 

eligibilitate, informatiile privincl costurile scrviciilor sociale acordate, pentru fiecare se1viciu furnizat etc. - se actualizeaza eel pu(in lunar; 
cl) Informatii privind serviciile sociale clisponibile la nivelul unitatii administrativ teriloriale/subcliviziunii adminislrativ teritoriale, acordate de 

furnizori publici ori privap; 
(i) lista fornizorilor de servicii sociale din comunilate ~i din judet ~i a se1viciilor sociale acordate de ace~lia - se actualizeaza lunar; 
(ii) serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea Direciei de asistenta sociala: nr. cod serviciu, clatele privincl bcneficiarii, costurile ~i 
personalul/tipul de serviciu, inregistrate in anul anterior etc. se actualizeaza trimestrial/anual; 
(iii) situatii slatisticc care privesc serviciile sociale organizate ~i acordate la nivelul jucletului~i al sectoarelor municipiului Bucure~ti - se actualizeaza eel 
putin anual; 
e) Jnformatii privind alte servicii de interes public care 11t1 au organizate compartimente deconccntrate la nivelul unita\ii adminislrativ - teritoriale _ se 
actualizeaza eel putin trimestrial; 
2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneticiarului in cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale 
respectiv pe pcrioada realizarii evaluarii initiale, a anchetelor sociale sau a activitati i de consiliere in cadrul centrelor de zi; ' 
3. Telefonul verde; 
4. Cam pan ii de informare ~i sensibil izare a comunitatii, organizate de Directia de asisten\a sociala sau 111 colaborare cu alte servicii publice de interes 
local etc.; 
5. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale SPAS; 
6. Organizarea de 111talniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat, asociatii ale persoanelor beneficiare etc.; 
'/. Activitati de informare $i consiliere realizate prin serviciu l de asistenta comunitara, cum ar fi: con~tientizare ~i sensibilizare a publicului privind riscul 

de excluziune sociala, respectarea drepturilor sociale $i promovarea masurilor de asisten\a sociala, mecliere sociala etc.; 
8 Mesaje de interes public transmise prin presa. 



CAPITOLULID 
Pl'Ogt·amul de forma1·c §i indrnmurc mctodologica a personalnlui care lucreaza in domcniul serviciilor socialc 

1. Propuncri de activitati de fo1mare profesionala continua ,n vederea cre$terii perfornrnntei personalului din structurile proprii/instruire etc.: 
a) ctusmi de perfeqionate 

I Persona l de specialitate _ ==-=-----,, l~!.!.t111~~1a!!r...1p~e:.!:r~so~a!!n~e:..._ _____ -===== Buget estimat 
1.500 lei 

b) cursuri de calificarc ..------ --- - - ___ , Ruget estimat J 
I ~r. persoane _ _________ : _ ____________ J 

c) sesiuni de instruire pentru: 
c. l. asistentj perso_n_!ll~ _ 

Nr.persoane 
Asislen i ersonali 6] 

c.2_._sesiuni de i11_s_truir~J)_e_1_1_tru volunlari 
[ :rograme de volunlariat I ~r. persoane I ~uget estimat 

cl) organizarea de 1ntal11iri de tip peer review, inclusiv prin structurile asociative ale municipiilor, ornl?elor, comunelor, prin asociatii profesionale, prin 
nsociatii de dez.voltare intercomunitara etc.: 

I _Teme de interes _ _ -- I ~ r. persoane I ~uget eslit:l ____________ _ 

e) participarea la sesiunile de formare organinte prin programc de intcres na\ional; 
!) allele: . . ....... . 
2. Incheierea de contracte de superviznrc profesionala/Revizuirca fi~elor de post 111 vederea asigurarii coordonnrii profcsionalc sau iucheierea de conlracte 
de supervizare 111 servici i socialc: 
a) pentru asislenti social i: 111.- bugct estimat-; 
b)pcntru psiliologi : nr.--; buget eslimat. 

l' rinrnr 
CIRCU STEFAN 

Senclar gcnernl lJA' I 
SC 




