
JUDETUL BISTRITA -NP.SAUD 
COMUNA REBRI~OARA 
CONSILIUL LOCAL REBRI~OARA 

ROTA.RARE 
privind aprobarea colaborarii interinstitutionale din cadrul proiectului 

,,Furnizare de servicii integrate in comunitafile rurale - facilitarea 
accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazii, eficiente 

~i de calitate" 

Consiliul Local al Comunei Rebri~oara intrunit in ~edinta ordinara din data 27.02.2026, 
in prezenta unui numar de 13 consilieri din 13 consilieri in functie; 

A vand in vedere: 
-Proiectul de hotarare nr.9 din 20.02.2026, initiat de catre primarul comunei Rebri~oara; 

-Referatul de aprobare nr.890 din 20.02.2026 a Primarului comunei Rebri~oara, domnul Cfrcu Stefan 
privind participarea in procesul de selectie derulat de catre Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului ~i 
Solidaritatii Sociale, in parteneriat cu Ministerul Educatiei ~i Cercetarii, Ministerul Sanatatii ~i Agentia 
Nationala pentru Plati ~i Inspectie Sociala, pentru implementarea proiectului ,,Furnizare de servicii 
integrate fn comunitafile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de baza 
eficiente 1i de calitate", cod SMIS 339395, cofinantat de UniuneaEuropeanadinFondul Social 
European Plus, prin Programul Incluziune ~i Demnitate Sociala 2021-2027; 
- Raportul de specialitate numarul 891 din 20.02.2026 intocmit de Compartimentul Asistenta 
sociala, prin care se propune aprobarea colaborarii interinstitutionale din cadrul proiectului 
,, Furnizare de servicii integrate fn comunitafile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile 
la servicii de baza eficiente 1i de calitate "; 
-Avizul consultativ al Comisiei pentru buget, finante, activitati economice, administrarea domeniului 
public si privat al comunei, amenajarea teritoriului, urbanism, din cadrul Consiliului Local Rebrisoara, 
Tnregistrat cu nr.9 /27.02.2026; 
-A vizul consultativ al Comisiei pentru invatamant, sanatate, familie, activitati social culturale, culte 
,activitati sportive, agreement, turism, servicii publice si comert din cadrul Consiliului Local 
Rebrisoara, Tnregistrat cu nr.6 /27 .02.2026; 
-A vizul consultativ al Comisiei pentru administratia publica locala, juridica, apararea ordinii publice, 
respectarii drepturilor si libertatilor cetatenilor, protectie sociala, protectia mediului, agricultura si 
silvicultura, din cadrul Consiliului Local Rebrisoara, Tnregistrat cu nr.6 /27 .02.2026; 

in conformitate cu prevederile: 
-art. 6 - art. 14 ; art.28 din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile ~i completarile 
ulterioare; 
- Ordinul comun al ministrului muncii ~i justitiei sociale, al ministrului sanatatii ~i al ministrului 
educatiei nationale nr. 393/630/4236/2017 pentru aprobarea Protocolului de colaborare in vederea 
implementarii serviciilor comunitare integrate necesare prevenirii excluziunii sociale ~i combaterii 
saraciei, cu modificarile ulterioare; 
- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 18/20 17 privind asistenta medicala comunitara, aprobata cu 
modificari ~i completari prin Legea 180/2017, cu modificarile ~i completarile ulterioare; 
- Hotararea Guvernului nr. 324/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea, 
functionarea ~i finanfarea activitatii de asistenfa medicala comunitara; 



- Strategiei nationale privind incluziunea sociala ~i reducerea saraciei pentru perioada 2022-2027, 
aprobata prin Hotararea Guvemului nr. 440/2022; 
-procedurii cadru de selectie a unitatilor administrativ teritoriale rurale ( comune) in cadrul Proiectului 
,,Fumizare de servicii integrate in comunitatile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la 
servicii de baza eficiente ~i de calitate" PIDS/586/PO4/339395; 
- Ghidului solicitantului - Conditii generale - Programul Incluziune ~i Demnitate Sociala - PIDS; 
- Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice ,,Sprijinirea comunitatilor rurale fara acces sau cu acces 
limitat la serviciile sociale"; 
- art. 7 alin. (2) , art.14 alin. (2) - (4) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu 
modificarile ~i completarile ulterioare; 

in temeiul prevederilor art. 129 alin. (1); alin. (2) lit. d) ,e); alin.(7) lit.b), p) ~i alin. (9) lit. a); 
art. 139 alin. (1) ~i alin. (3) lit. f) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de Urgenta a 
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare, 

HOTARA.~TE: 

Art. 1. Se aproba depunerea documentelor de aplicare de catre U.A.T Comuna Rebri~oara, judetul 
Bistrita-Nasaud, pentru a participa in proiectul: ,,Furnizare de servicii integrate in comunitiifile 
rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazii eficiente ~i de calitate", 
avand ca scop crearea ~i dezvoltarea serviciilor sociale comunitare integrate care sa conduca la 
cre~terea calitatii vietii persoanelor defavorizate, in baza identificarii nevoilor comunitare ~i acordarea 
serviciilor de specialitate ~i a masurilor de sprijin finantate din fonduri europene. 
Art. 2 . Se aproba semnarea protocolului de colaborare dintre U.A.T. Comuna Rebri~oara, judetul 
Bistrita-Nasaud ~i parteneriatul proiectului ,,Furnizare de servicii integrate in comunitiifile rurale -
facilitarea accesului persoanelor vulnerabile la servicii de bazii eficiente ~i de calitate. 
Art.3. Se aproba efectuarea tuturor cheltuielilor eligibile in proiectul 
,,Furnizare de servicii integrate in comunitiifile rurale - facilitarea accesului persoanelor vulnerabile 
la servicii de bazii eficiente $i de calitate", in baza mecanismului de finantare propus prin proiect, 
aferente nevoilor identificate la nivelul comunitatii prin diagnoza sociala ce va fi efectuata in cadrul 
proiectului de echipa ECI, urmand ca acestea sa fie decontate prin mecanismul financiar reglementat. 
Art. 4. Se aproba suportarea din bugetul local al U.A.T. Comuna Rebri~oara, judetul Bistrita-Nasaud, 
a tuturor cheltuielilor neeligibile identificate, precum ~i toate costurile suplimentare, din fonduri 
proprii, in cazul in care, pentru asigurarea obligatiilor asumate in protocolul de colaborare, se impune 
depa~irea bugetului alocat. 
Art.5 . Se asuma colaborarea pe toata perioada de implementare a proiectului, de la data semnarii 
protocolului de colaborare ~i a sustenabilitatii, pentru o perioada de minim 5 ani de la data finalizarii 
proiectului. 
Art.6. Se aproba punerea la dispozitie a spatiului din sediul administrativ al Primariei comunei 
Rebri~oara, de la adresa: localitatea Rebri~oara, nr.827, jud.Bistrita-Nasaud, unde i~i va desfa~ura 
activitatea echipa comunitara integrata. 
Art.7. Se confirma dreptul UAT-ul rural Comuna Rebri~oara, judetul Bistrita-Nasaud, de a efectua 
reamenajari/reabilitari/modernizari ~i dotari spatii de lucru, iar pentru aceasta se anexeaza documentele 
justificative referitoare la: darea in administrare, concesionare, in folosinta cu titlu gratuit a imobilului, 
pentru imobilele aflate in patrimoniul UA T (valabilitatea documentului trebuie sa acopere o perioada 
suficienta astfel incat sa se asigure sustenabilitatea proiectului). in situatia in care imobilul apartine 
unui tert ~i este dat in folosinta SPAS este necesara confirmarea documentului de folosinta in forma 
legala (notariala), valabilitatea documentului trebuie sa acopere o perioada suficienta astfel incat sa se 
asigure sustenabilitatea protocolului de colaborare ~i implicit a proiectului. 
Art. 8. Se confirma ca UAT-ul rural Comuna Rebri l;>oara, judetul Bistrita-Nasaud, detine capacitatea 
profesionala ~i operationala pentru participarea ca beneficiar in cadrul proiectului, avand o echipa 
formata din eel putin un contabil ~i un responsabil achizitii publice. 



Art. 9. Se confirma ca UAT -ul rural Comuna Rebri§oara, judetul Bistrita-Nasaud, nu a fost gasita 
vinovata de incalcarea contractului din cauza nerespectarii obligatiilor contractuale In urma unei 
proceduri de achizitie publica sau in urma unei proceduri de acordare a unei finantari nerambursabile, 
din bugetul consolidat al statului sau bugetul comunitar. 
Art. 10. Sa respecte prevederile legislatiei in vigoare cu privire la egalitatea de ~anse ~i de tratament 
intre femei ~i barbati in domeniul muncii, nediscriminarea, luarea in considerare, in implementarea 
protocolului de colaborare, a tuturor politicilor ~i practicilor prin care sa nu se realizeze nicio 
deosebire, excludere, restrictie sau preferinta, indiferent de: rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, 
categorie sociala, convingeri, gen, orientare sexuala, varsta, handicap, boli cronice netransmisibile ~i 
boli transmisibile, boala cronica necontagioasa, infectare HIV, apartenenta la o categorie defavorizata, 
precum ~i orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrangerea, 1nlaturarea recunoa~terii, folosintei 
sau exercitarii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului ~i a libertatilor fundamentale sau a 
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social ~i cultural sau in orice alte 
domenii ale vietii publice. 
Art. 11. Sa respecte reglementarile nationale ~i europene privind eligibilitatea cheltuielilor, 
promovarea egalitatii de ~anse ~i a unei politici nediscriminatorii, dezvoltarea durabila; tehnologia 
informatiei, achizitiile publice, informare ~i publicitate, ajutorul de stat precum ~i orice alte prevederi 
legale aplicabile fondurilor nerambursabile asigurate din Programul PIDS 2021-2027. 
Art. 12. Se imputernice~te domnul Ctrcu ~tefan, primar al Unitatii Administrativ Teritoriale Comuna 
Rebri§oara, judet Bistrita-Nasaud, sa semneze protocolul de colaborare. 
Art.13 -Prezenta hotarare s-a adoptat de Consiliul Local Rebri§oara in §edinta ordinara din data de 
27.02.2026, cu un numar de _ 13 _ voturi "pentru , " _ 0 _ voturi "impotriva " si _ 0 _ voturi " abtinere " 
din _ 13 _ consilieri prezenti la §edinta. 
Art.14- Hotararea se aduce la cuno~tinta publica in termen de 5 zile de la data comunicarii catre 
prefect, prin publicare pe site-ul www.primariarebrisoara.ro la sectiunea Monitorul Oficial Local. 
Art. 15. Prezenta hotarare se aduce la cuno~tinta publica prin afi~are ~i se va comunica prin grija 
secretarului general al comunei Rebri§oara cu: 

- Institutia Prefectului- Judetul Bistrita-Nasaud; 
- Primarul comunei Rebri§oara; 

- Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului ~i Solidaritatii Sociale(MMFTSS). 
Agentia Nationala pentru Plati §i Inspectie Sociala. 

PRE~EDINTE DE ~EDINTA, 

SCURTU 

NR. 9 I 27.02.2026 

CONTRASEM~EAZA, 
CRETAR GENERAL U.A.T. , 

SCUR 




