
ROMANIA 
JUDETUL BISTRITA-NAsAun 
CONSILIUL LOCAL REBRISOARA 

HOTARARE 
privind nominalizarea de catre Consiliul Local al comunei Rebri~oara a doi 
consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul Comisiei de 

evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al 
comunei Rebri~oara, pentru perioada 01.01.2025-31.12.2025 

Consiliul Local al Comunei Rebri~oara intrunit in ~edinta ordinara din data de 
30.01.2026, in prezenta unui numar de 13 consilieri din 13 consilieri in functie, 

Avand in vedere: 
-Proiectul de hotarare nr. 6/ 23.01.2026 privind nominalizarea de catre Consiliul Local al comunei 
Rebri~oara a doi consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori in cadrul Comisiei de evaluare a 
performantelor profesionale individuale ale secretarului general al comunei Rebri~oara, pentru 
perioada 0l.0l.2025-31.12.2025; 
- Referatul de aprobare al Primarului Comunei Rebri~oara, inregistrat sub nr. 348/ 23.01.2026; 
- Raportul de specialitate intocmit de de catre doamna Ureche Romina, inspector asistent in cadrul 
compartimentului resurse umane din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rebri~oara, 
cu privire la aprobarea nominalizarii de catre Consiliul Local al comunei Rebri~oara a doi consilieri 
locali care vor avea calitatea de evaluator in cadrul Comisiei de evaluare a performantelor profesionale 
individuale ale secretarului general al comunei Rebri~oara, inregistrat sub nr. 349 / 23.01.2026; 
-A vizul Comisiei pentru buget, finante, activitati economice, administrarea domeniului public si privat 
al comunei, amenajarea teritoriului, urbanism din cadrul Consiliului local Rebri~oara, 'inregistrat cu nr. 
6/30.01.2026; 
-A vizul Comisiei pentru invatamant, sanatate, familie, activitati social culturale, culte, activitati 
sportive, agrement, turism, servicii publice si comert din cadrul Consiliului local Rebri~oara, 'inregistrat 
cu nr.4/30.01.2026; 
-A vizul Comisiei pentru administratia publica locala, juridica, apararea ordinii publice, respectarii 
drepturilor si liberta1ilor cetatenilor, protectie sociala, protectia mediului, agricultura ~i silvicultura din 
cadrul Consiliului local Rebri~oara, 'inregistrat cu nr.4/ 30.01 .2026; 
-Incheierea civila nr.2626/09 .10.2024 a Judecatoriei Nasaud, pronuntata 'in dosarul nr.4099/265/2024, 
privind validarea mandatelor consilierilor locali; 
-Ordinul Prefectului Judetului Bistrita-Nasaud nr.316 din 21.10.2024 privind constatarea indeplinirii 
conditiilor legale de constituire a Consiliului local al comunei Rebri~oara; 
- prevederile Hotararii Consiliului Local Rebri~oara nr.6 din 31.01.2025 privind aprobarea 
organigramei ~i a statului de functii pentru aparatul de specialitate al primarului comunei Rebri~oara; 

In conformitate cu: 
-prevederile art.242, art.485 alin.(1)- alin.(5), art.621, precum ~i prevedeile art.11 alin.(l), alin.(4) lite) 

~i alin.(6), art.12 alin.(5) din Anexa nr.6- Metodologia pentru realizarea procesului de evaluare a 
performantelor profesionale individuale ale functionarilor publici aplicabila pentru activitatea 
desfa~urata incepand cu 1 ianuarie 2020, precum ~i pentru realizarea procesului de evaluare a activitatii 
functionarilor publici debutanti numiti in functia publica ulterior datei de 1 ianuarie 2020 din Ordonanta 
de Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ~i completari le ulterioare, 



In temeiul prevederilor art.5 Iit.g), Iit.ee) ~i lit hh), art.129 alin.(2) lit.a) ~i alin(3) lit.c), art.139 
alin.(l) , alin.( 6)-alin.(l 0), art.154 alin.(3), art.196 alin.(l) lit.a), art.197-art. l 99 din Ordonanta de 
Urgenta nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile ~i completarile ulterioare, 

HOTARA~TE 
Art.I. in vederea constituirii prin dispozitia primarului a Comisiei de evaluare a performantelor 
profesionale individuale ale secretarului general al comunei Rebri~oara, pentru perioada 01.0l.2025-
31.12.2025, Consiliul Local al comunei Rebri~oara, judetul Bistrita-Nasaud, nominalizeaza doi 
consilieri locali care vor avea calitatea de evaluatori, dupa cum urmeaza: 

- di consilier BODIU MARIUS 
- di consilier MORAR LEON. 

Art.2. (1) Evaluarea anuala a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al 
comunei Rebri~oara va fi efectuata de catre comisia stabilita prin dispozitie a primarului. 

(2) Raportul de evaluare a performantelor profesionale individuale ale secretarului general al 
comunei, nu se contrasemneaza. 
Art.3. Cu ducerea Ia indeplinere a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Primarul comunei 
Rebri~oara prin Compartimentul de resurse umane. 
Art.4 Prezenta hotarare a fost adoptata de Consiliul Local al comunei Rebri~oara, cu respectarea 
art.139 alin.(l), alin.(6 ) din Codul administrativ, cu modificarile ~i completari le ulterioare, cu un 
numar de 13 voturi "pentru '' din numarul de 13 consilieri locali prezenti la ~edinta. 
Art. 5 Hotararea se aduce Ia cuno~tinta publica in termen de 5 zile de la data comunicarii catre 
prefect, prin publicare pe site-ul www.primariarebrisoara.ro la sectiunea Monitorul Oficial Local. 
Art.6.Prezenta hotarare se comunica prin grija secretarului general al comunei, cu: 

-Institutia Prefectului- Judetul Bistrita - Nasaud; 
- Primarul comunei Rebri~oara; 
-Compartiment resurse umane ; 
-persoanele nominalizate Ia art. I; 
- Secretarul general al comunei Rebri~oara. 
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